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AKTIVNI SPORTOVANI >

POZITIVNI TREND VE VRCHOLOVEM SPORTU BUDE TENTO TREND POKRACOVAT?
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ZENY NEJSOU DOSTATECNE ZASTOUPENY -
V RIDICICH POZICICH VE SPORTU R

Navzdory tomu, ze zeny tvofi polovinu ¢lenskych zdkladen mnoha sportu a navzdory jejich medailovym a dalsim
Uspéchum ve sportovnim hnuti, jsou ve vedeni sportovnich organizaci nedostatecné zastoupeny.

PODIL ZEN NA ROZHODUJICICH POZICICH V NARODNICH SPORTOVNICH
ORGANIZACICH ZEMI EU-28, 2015
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Zdroj: Evropsky institut pro rovnost zen a muzu (EIGE)



ZASTOUPENI ZEN V RIDICICH POZICICH

VE SPORTU

SBER DAT Z TOP 80 SPORTOVNICH SVAZU CR
(DLE MSMT)

Pocet svazu uplné bez Zzen ve vykonnych vyborech

® 80 svazu celkem
©® 41 svazl bez zen

(basketbal, biatlon, biketrial, kanoistika, cyklistika, pozemni hokej,
florbal, ledni hokej, karate, moderni pétiboj, veslovani, lyzovani, soft-
bal, stolni tenis, tenis, volejbal, jachting a dalsi)

prosinec 2010: pocet VV svazu bez Zzen 45 z 80

Pocet Zen a muzu ve funkci generdlni sekretar

® 40 muzl
® 23 7en
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SBER DAT ZE STRESNICH SPORTOVNICH
ORGANIZACI

égt"k'“b 16 16 0 M M
CASPV 7 2 M M
CAUS 7 2 M M
Sokol 13 10 3 VA M
CoV 25 22 3 M M
CuBU 7 7 O M n/a
CSU 16 16 O M M
Orel 16 10 6 M VA
SSSCR 19 18 1 M yA

Zdroj: Komise rovnych prilezitosti ve sportu COV
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ZENY TRENERKY JSOU MENSINOU

POUZE 20% AZ 30% VSECH TRENERU V EVRO-
PE JSOU ZENY (odhad EIGE).

Situace v CR

e Podle pruzkumu (Fasting K. - Knorre N.) 72% sportov-
kyn je trénovano muzi a 28% zenami.

e Problémy: Nizkd motivace, malo prilezitosti, absence
stabilnich podminek pro profesionalni praci, sportovni
svazy a kluby nemaji jistotu stalych financnich podmi-
nek, nelze pracovat systémove.

e Pokud jiz financni prostredky na praci trenérek jsou,
smeruji do vrcholového sportu. Nedostatek trenérek
oproti trenérum-muzum je dusledkem zazitych spole-
censkych podminek a tradic, kdy aktivni naprava je vel-
mi pomala.




OBTEZOVANI A ZNEUZIVANI - CESKY
- - VYBOR
SE SPORTU NEVYHYBA OQP
ROZSAH PROBLEMU - OBECNE o Zadny sport nebo jeho odvétvi neni vaci témto zavaznym
problémum, které se objevuji na vsech vykonnostnich urov-

nich, imunni.

Kazda 3. zena od svych
15. narozenin

1dité z5

e VSechny zainteresované strany ve sportu sdileji povin-

l nost identifikovat a predchazet obtézovani a zneuzivani
a vytvorit ve sportu bezpecné, respektujici a dustojné

Zazila néjakou formu prostiedi (I0C 2016).

fyzického a/nebo

sexualniho nasili

Zdroj: EU Agency for Fundamental Rights, 2014 Zdroj: Rada Evropy, Kampan ,1 z 5“

Bylo obéti nejaké formy
sexualniho nasili

ROZSAH PROBLEMU VE SPORTU V CR

vrcholovych vykonnostnich

sportovkyn sportovkyn
Diskriminace,

zanedbavani, Sikana,
fyzické ublizovani véetné
pretréenovani atd. jsou
soucasti problematiky.

Zdaleka se ale nejedna
,spouze®“ o zeny

Zazilo sexualni obtézovani pri sportovni cinnosti a ,,pouze“ o sexualni
obtézovani a nasili

Z toho ze strany trenérd



Méné nez 10 % mediadlniho pokryti sportu se venuje
zenam.

P

| e e L
V prumeéru jeden ze tii ¢lanku &i reportazi potvrzuje i

posiluje genderove stereotypy. CZECHTEAM

(=

S vyjimkou nékolika velkych sportovnich akci se situa-
ce od 70. let o mnoho nezmeénila.

(Zdroj: Sports, Media and Stereotypes, Women and Men in Sports and Media).
Zeny jsou také médii vyobrazovany jinak nez muzi e Led
prohlubovani stereotypu. N B |



DULEZITOST
PROBLEMATIKY

benefity rovnosti
zen a muzu
ve sportu




e Rovnost zen a muzu by méla byt chdpadna nejen jako
zakladni lidské pravo, ale také jako podminka spole-
cenského a ekonomického pokroku, a toi vramci spor-
tovniho hnuti.

e Nerovnosti mezi zenami a muzi ve sportovnim hnuti
predstavuji promarnénou prilezitost.

e Vrcholovi sportovci - muzi a zeny - si zaslouzi nejlep-
Si lidry a trenéry, bezpecéné prostredi a kulturu, ktera
v sobé neskryva obtézovani, nasili a zneuzivani.



VYHODY ROVNOSTI ZEN A MUZU VE SPORTU RS

1/ Zvyseni diverzity ve vSech sektorech a na vSech Urovnich
pomuze zvysit atraktivitu sportu pro vsechny bez rozdilu
véku, pohlavi, narodnosti atd.

2/ Vyvazenost zastoupeni obou pohlavi v fizeni sportov-
nich organizaci zaruci jejich lepsi a efektivnéjsi spra-
vu (soucast principu radné spravy).

3/ Rovnost mezi zenami a muzi je i z ekonomického hle-
diska potencidl narustu zakladny sportujicich lidi, po-
pularity sportu i pracovni sily.

4/ Uroven a pestrost aktivit a sluzeb poskytovanych spor-

tovnim hnutim se zvysi - zeny jsou schopny nabidnout
jiny styl a format vychovného a treninkoveho pristupu,
jiny styl vedeni a mohou nabidnout chlapcum a divkdm
jiné vzory, které budou moci nasledovat.
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spektem pro vsechny chlapce a divky, muze a zeny,
coz bude mit pozitivhi dopad nejen na jednotlivce, ale
na celé sportovni prostredi.

6/ Vedeni a trénovani respektujici a podporujici rozma-
nitost prispiva k eliminaci genderovych stereotypu ve
sportu a k vytvoreni pozitivniho socialné-vzdélavaci-
ho prostredi otevieného vSem.




MEZINARODNI
A EU KONTEXT

rovnost zen a muzu
ve sportu prioritou
sportovni politiky
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ROVNOST ZEN A MUZQ VE SPORTU JEDNOU
Z PRIORIT SPORTOVNI POLITIKY EU OQP

e Rovnost Zzen a muzu je zakladnim pravem a hodno-
tou EU, soucasti zakladajicich smluv Evropskych spo-
leCenstvi a Listiny zakladnich prav.

e Soucast globalni strategie EU pro dosazeni rovnosti
zen a muzu.

e Od r. 2007 (Bilda kniha o sportu), respektive 2003
(Usneseni Evropského parlamentu), pravidelnym te-
matem jednani, doporuceni a diskuzi v oblasti sportov-

ni politiky, integralni soucasti debat a navrhovanych
opatreni pro zlepseni spravy sportovnich organizaci.

Gender Equality in Sport

e Zasadni dokumenty: Navrh strategickych akci pro ob-
dobi 2014-2020, Zavéry Rady o rovnosti zen a muzu
v oblasti sportu (2014), Komparativni studie Gender
based violence in sport




VELKY ZAJEM O PROBLEMATIKU

RADA EVROPY

e Gender mainstreaming, véetné Doporuceni ministru pro
tuto oblast a implementace prostrednictvim projektu

e Bojproti obtézovani a zneuzivani zamereny hlavné na
déti a mladistve, vé. Kampané 1z 5

UNESCO

e Deklarace mezinarodni konference ministru sportu Ml-
NEPS - vyzva k prijeti konkrétnich opatreni na podpo-
ru rovnych prilezitosti v oblasti sportu (2004)

e Podpora gender mainstreamingu, Charta UNESCO
k problematice télesne vychovy a skolniho sportu.

OSN, UN WOMEN

e Strategie pravni rovnopravnosti pro zeny a divky do
roku 2030.

e Uzka spoluprace s MOV




MEZINARODNI OLYMPIJSKY VYBOR .

VYBOR

LEADER V TETO OBLASTI OQ9

Olympijska charta zavazuje MOV a s nim olympijské hnu-
ti k povzbuzovani a podpore zlepseni postaveni zen ve
sportu na vsech urovnich a ve vsech strukturach, tim tak
ve sportu uplatinovat princip rovnosti Zzen a muzu.

 Holisticka strategie a akéni plan pro olympijské hnuti:
|IOC Gender Equality Review project (2018) navazujici OLYMPIC CHART
na Olympijskou agendu 2020. s

e Boj proti obtézovani a zneuzivani

* Safeguarding Athletes from Harassment and Abuse
INn Sport Toolkit (2017)

* VVzdélavaci programy pro sportovce (Safe Sport)

* The IOC Consensus Statement: harassment and abu-
se In sport




ROVNOST ZEN A MUZU VE SPORTU PRIORITOU By e
| DALSICH (SPORTOVNICH) ORGANIZACI ORP

VYBOR

Brightonska deklarace (zasadni dokument sportu zen
celosvétové, prijat Prvni svétovou konferenci vénované
problematice zen a sportu v roce 1994)

NV

e Working Group on Women and Sport (IWG)
e Women Sport International (WSI)

e |nternational Association for Physical Education and
Sport for Girls and Women (IAPESGW)

e European Women and Sport network (soucast ENGSO)

e Safe Sport International (SSI)
e Women Sport Foundation (WSF)
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AKTUALNI SITUACE

VLADNISTRATEGIEPROROVNOSTZENAMUZU
V CESKE REPUBLICE 2014-2020

e |dentifikuje ,,nizkou podporu sportovnich aktivit zen
a divek” jako jeden z problému.

e Obecny cil vztahujici se ke sportu: Dosahnout vyrov-
nané Ucasti zen i muzu na rozhodovani a uplathnovani
gender mainstreamingu ve vsech rozhodovacich pro-
cesech.

« Specificky cil pro oblast sportu: Tvorba politik na pod-
poru sportovnich aktivit zen a divek na vsech urovnich,
sdileni prikladU dobré praxe a jejich medializace, posi-
leni spoluprace verejné spravy a relevantnich aktéru
v této oblasti.

Implementace
strategie? Role KRP/
COV obecné v souc¢asné
cinnosti zastupuje praci
statni spravy v mnoha
oblastech.

>
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a jeho Komise rovnych
prilezitosti ve sportu



Olympijska charta zavazuje olympijské hnuti k povzbu-
zovani a podpore zlepseni postaveni zen ve sportu na
vSech urovnich a ve vsech strukturach, tim tak ve sportu
k uplatnovani principu rovnosti mezi zenami a muzi.

1996 - vznik odborné Komise sportu zen COV (dnes Ko-
mise rovnych prilezitosti ve sportu) v navaznosti na prijeti
Brightonské deklarace (1994) a na vznik jednotné mezi-
narodni strategie hnuti Zena a sport.




KOMISE ROVNYCH PRILEZITOSTI VE SPORTU

HLAVNI CiL: POMAHAT SIRIT POZADAVEK
ROVNOPRAVNOSTI VE SPORTU

. Podpvora aktivni ¢innosti zen ve vSech oblastech spor-
tu v Ceskeé republice.

e Vytvareni podminek pro jejich zapojeni do ridicich
funkci ve sportu na domaci i mezinarodni sceneé.

e |dentifikace a vymezeni skupin s jakymkoliv znevy-
hodnénim a ztizenym pristupem ke sportu a hledani
zpusobu a podnétu k jejich zac¢lenéni do sportovniho
a télovychovného procesu.

e Prevence sexuadlniho obtézovani a zneuzivani ve sportu.

CESKY
OLYMPIJSKY
VYBOR
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KRP je pionyr a v dnesni dobé i hlavni autorita v teto
oblasti v Ceské republice — v CR dlouhodobé chybi
instituce na vladni urovni, ktera by se problematikou
systematicky zabyvala.

KRP je pouze poradnim orgdnem COV.



KOMISE ROVNYCH PRILEZITOSTI VE SPORTU

DLOUHODOBA PROPAGACE
ROVNOSTI PRILEZITOSTI VE
SPORTU V CR

Cena Véry Caslavské za mimo-
radné zasluhy zen ve sportu (od
r.2014)

Networking a vzdélavani pro-
strednictvim sportu (Damska jiz-
da na bézkach - 15 roc¢niku, Den
s golfem pro zeny - 12 roc¢nikuy,
Damska jizda pod plachtami - 5
rocniku)

Pravidelné semindare na aktudlni
témata

VYZKUMNA A OBECNE
VZDELAVACI CINNOST

Studie “Zeny ve sportu v Ceské re-
publice (2005)

4 roky vyzkumu s norskou profe-
sorkou Kari Fasting

600 zucastnénych sportovkyn

Vysledky predstaveny navice nez
15 konferencich po celem sveéete

Ucebnitext Zeny ve sportu v CR -
zkusenosti sportovkyn (2005)

Prirucka I?revence obtézovani ve
sportu v CR (2006)
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VYZNAMNE POSTAVENI
A AKTIVITY V MEZINAROD-
NiCH STRUKTURACH

22 let spoluprace KRP s MOV

N. Knorre mistopredsedkyni Wo-
men Sport International (statut
stalého poradce OSN) -odr. 2015

2002-2008: COV ¢&lenem Evrop-
ské komise sportu zen EWS

2017: Priprava zavéru MOV Foéra
SWomen in Leadership in Europe®

Expertiza a zkusSenosti preda-
vany na svetovych konferencich
sportu zen (Kumamoto, Helsinki,
Sydney, Gaborone)



COV/KRP AKTIVITY JAKO ODPOVED

NA SOUCASNE VYZVY

KLESAJICI ZAJEM

DIVEK O AKTIVNI
SPORTOVANI

l

Podpora ucasti divek a chlapcu na vsech skolnich
projektech COV a Sireni olympijskych hodnot
praktickou a hravou formou

e napr. Sazka olympijsky viceboj
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NEDOSTATEK ZEN

V RIDICICH POZICICH
VE SPORTU

l

Prakticka skoleni, vzdélavani a vedeni k ,,leadershipu*

e Mezinarodni projekt Women’s International
Leadership Development Programme (2010-2011)

e Seminar Coaching zen ve sportovnim prostredi (2015)

e Seminar Coaching a jeho vyuziti pro osobni i profesni
rozvoj ve sportovnim prostredi (2016)

e Mezinarodni vzdélavaci projekt SUCCESS pro
sportovni manazerky (2016-2017)

e Konference Cesty k Uspéchu aneb nic neni nemozné
(2017)



COV/KRP AKTIVITY JAKO ODPOVED

NA SOUCASNE VYZVY

NEDOSTATEK

TRENEREK

l

Zvysovani poveédomi o roli a zasluhach trenérek
a cvicitelek na vsech urovnich sportu

e Od ro
trenér
tovnic

KU 2008 jsou kazdorocnheé ocenovany uUspesneé
Ky a cvicitelky ze vSech regionu a vSech spor-

W organizaci CR - celkové jiz bylo ocenéno pres

300 zen.

e Odr. 2016 vyhlasovani Objevu roku z rad trenérek - zen.
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OLYMPIJSKY
VYBOR

Q6

OBTEZOVANI

A ZNEUZIiVANI VE
SPORTU

l

Mapovani situace, prevence, realizace pokynu MOV
v této oblasti

e \Vytvoreniarozsireni prirucky ,,Prevence obtézovani ve
sportu v CR¥ do vsech skol a véech sportovnich klub(
v CR. Videa MOV ,,Prevence $ikany a sexudlniho obté-
Zovani ve sportu® dostupna na webu COV s Eeskymi
titulky (od r. 2012)

e Implementace pokynu MOV k ochrané sportovcu pred
obtézovanim a zneuzivanim ve sportu (podpis Eticke-
ho kodexu MOV, rozSireni kompetenci ombudsmana do
této oblasti, informace sportovnim organizacim)

e 2018 - Mezinarodni konference KRP COV ,,Sport na hrané&*



CESKY

KOMISE ROVNYCH PRILEZITOSTi VE SPORTU g S

DOSAVADNISPOLUPRACE SE STATNI SPRAVOU

« Clen Komise z pracovniki MSMT
 Navazani spoluprace se Zuzanou Roithovou (2010)

* Prezentace N.Knorre v Poslanecké snémovné, podvy-
bor pro sport: Zeny Vv ridicich a rozhodovacich pozicich
ve sportu v CR (2015)

« Ucast COV na dvou mezinarodnich konferenci porada-
nych Uradem vlady a MPSV na téma rovnych prilezitosti

a gender mainstreamingu (2015) MlmTLlASgEEZFéSAT¥ECaoé\/§8||J§\/TYVll’

 Predstaveni aktivit KRP Monice Ladmanové, poradkyni
eurokomisarky Véry Jourové (Brusel 2016)

. Expertrvu' ¢innost - &lenstvi COV v Gender pracovni sku-
piné MSMT (ustavena 2017)
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KOMISE ROVNYCH PRILEZITOSTI VE SPORTU

e Problematika rovnosti zen a muzu ve sportu a boj pro-
ti obtézovani a zneuzivani ve sportu nejsou marginalni
témata, jimz by méla byt vénovana jen okrajova pozor-
nost. Pravé naopak! Jak dokldda vyvoj za hranicemi CR
a ¢innost KRP COV, rozmanitost ve viech sektorech
sportovniho hnuti a bezpecné prostredi ve sportu jsou
zasadni nejen pro prosperitu sportovniho hnuti jako
takového, ale hlavné pro zdravy a uspésny rozvoj jed-
notlivcu v jeho rdmci ¢innych.

e Komise rovnych prilezitosti ve sportu (dfive pod nazvem
,Komise sportu zen“) je expertnim poradnim organem
predsedy COV jiz od poloviny 90. let. Za tu dobu si vy-
budovala expertizu a pozici v podstaté jediné entity
v CR, ktera se této oblasti systematicky vénuje.




¢ Vzhledem k narustajiciagendé v této oblastia nutnostise
rovnosti zen a muzu ve sportu vénovat detailné, dlouho-
dobé a koordinovane a vzhledem k pozici a statusu KPR
(poradni organ, bez zaméstnancu, pouze dobrovolnici),
je zadouci, aby se role koordinatora teto problematiky
zhostila verejna sprava - nové vznikajici Narodni spor-
tovni agentura.

« KRP COV se bude v maximalni mozné mire podilet na
spolupraci s NSA v oblasti genderové politiky ve sportu.

NARODNIi SPORTOVNI AGENTURA NARODNI
KOORDINATOR PRO OBLASTI

e Rovné prilezitosti Zen a muzu ve sportu

e Prevence a boj proti obtézovani a zneuzivani ve sportu




